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MASTER IN ZOOANTROPOLOGIA EQUINA APPLICATA

con Francesco de Giorgio e José Schoorl

inizio corso: 5/6 Maggio 2012
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Capire il comportamento dell’asino e del cavallo,
comprendere i loro processi di apprendimento
e le loro modalita relazionali con 'Uomo.

4

L2 Citto degli Asini
Via Riviera, 20
35020 - Polverara (Pd)
info@lacittadegliasini.com - 346/369.32.46

‘ —




Indirizzato a:

» Veterinari, etologi, proprietari, Operatori in Interventi Assistiti con gli Animali

» Gestori di centri di equitazione naturale, agriturismi, fattorie didattiche, pareggiatori naturali

» Tutte quelle persone che vogliono capire il cavallo/asino (anche non avendone nessuna conoscenza)

Questo percorso e innanzitutto rivolto a persone che hanno voglia veramente di capire il cavallo e la propria relazione
verso questo animale (anche non avendo nessuna conoscenza). Base fondamentale per tutti gli amanti degli equini!

Obiettivi e finalita

> Fornire gli strumenti basilari per tutti coloro che vo-
gliono approfondire la conoscenza dell’asino e del
cavallo e I'evoluzione del loro comportamento

> Capire i comportamenti dell’Asino e del cavallo e
sapere affrontare le problematiche relazionali

» Garantire benessere attraverso la gestione zooan-
tropologica

Capire il comportamento dell’asino e del cavallo, com-
prendere i loro processi di apprendimento e le loro modali-
ta relazionali, che ci permetteranno di guardare a questi
animali, con uno sguardo diverso e pulito. Si suppone che
gli equini, esprimano il loro patrimonio comportamentale
solo per semplice sopravvivenza o come azione/reazione
ad uno stimolo, invece questi animali sono un organismo
complesso, che in casi estremi, pud mettere in atto anche
comportamenti autodistruttivi nati a difesa, noia o stress,
proprio come noi umani.

Per capirle meglio, dobbiamo quindi conoscere la loro evo-
luzione in termini di benessere, apprendimento e dinami-
che relazionali dandoci cosi la possibilita di creare una
nuova immagine della nostra relazione con lui e delle atti-
vita che insieme possiamo svolgere. Il percorso di zooan-
tropologia equina applicata, permette alle persone di ac-
quisire forti basi di conoscenza e consapevolezza relativa-
mente all’asino e al cavallo e alla loro relazione/interazione
con l'uomo.

Durata del corso

Il percorso ha una durata di 100 ore suddivise in 6 moduli
di un weekend ciascuno, piu esame e presentazione finale.
50% teoria (alla mattina) e 50% pratica con gli animali
(pomeriggio).

Totale: 6 weekend (un weekend al mese) + 1 giorno.

Alla fine del percorso formativo verra rilasciato un Attesta-
to di Frequenza dopo aver superato I'esame.

Costo e Condizione Generali di Partecipazione

€ + 2’160 iscrizione entro

L’iscrizione avverra tramite la compilazione del modulo di iscrizione che deve pervenire alla segreteria della CDA tramite

fax (049.9772481) o email: info@lacittadegliasini.com.

La segreteria formalizzera liscrizione a raggiungimento del numero previsto dei partecipanti e richiedera il versamento

della quota di iscrizione pari a 480€.

L’eventuale rinuncia dal parte del corsista alla partecipazione del corso dopo il versamento della quota di iscrizione e/o in
fase di svolgimento non costituira motivo di richiesta di rimborso delle quote versate.
La quota comprende le lezioni teoriche/pratiche, materiale didattico, dispense, coffee break, tirocinio pratico c/o il Centro

CDA.
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Programma del Corso:

5/6 MAGGIO '12: INTRODUZIONE ALLA ZOOANTROPOLOGIA

Le origini della zooantropologia - I codici base della zooantropologia - Il significato di relazione-
Cognizione e relazione - Il Cavallo oggi: nuove prospettive - La gestione zooantropologica del
cavallo- Le attivita zooantropologiche con il cavallo - L’asino e la zooantropologia - Etica, etolo-
gia e zooantropologia

2/3 GIUGNO ‘12- ETOLOGIA DI BASE

Comportamenti tipici di specie - Comportamenti innati e appresi - Dinamiche di branco e di rela-
zione - Comportamenti reattivi e attivi - Le microsfumature ed i microdettagli del comportamen-
to - La socializzazione tra cavalli estranei - Comportamenti sociali conflittuali e la risoluzione -
Comportamenti distintivi e simili di cavalli ad asini - Le attivita etologiche

30 GIUGNO/01 LUGLIO “12: APPRENDIMENTO

La teoria dell’'apprendimento - Il condizionamento classico - Il condizionamento operante - Il rin-
forzo positivo e negativo - La desensibilizzazione e la sensibilizzazione - L'approccio cognitivo al-
la formazione equina - Il fattore tempo - Cognizione, emozione e relazione - L'esperienza come
pilastro cognitivo - Apprendimento cognitivo e socialita

28/29 LUGLIO ‘12: LINGUAGGIO E RELAZIONE

L'osservazione - La mimica della pacificazione - Postura e il movimento - Postura e il movimento
Segnali di elaborazione del pensiero - La ritualizzazione - La lettura del contesto - L'espressione
del benessere - Benessere ed espressivita - Segnali di stress

15/16 SETT. ‘12: PROBLEMATICHE COMPORTAMENTALI E DI RELAZIONE

Analisi e Diagnosi - Disturbi da isolamento - Problemi di scuderizzazione - Problemi nel equitare
Problemi di gestione da terra - Problematiche nel processo formativo dei puledri - Aggressivita e
stress - Resistenze e difese - Difficolta di socializzazione - Le questioni che risolvono problemi

6/7 OTTOBRE ‘12: ZOOANTROPOLOGIA APPLICATA, EQUITAZIONE ZOOANTROPOLOGICA

Pratiche di relazione - La consulenza/problem solving zooantropologico - La crescita personale
mediata dal cavallo - Le attivita con gli asini - La preparazione dei cavalli e puledri - La gestione
quotidiana (groom zooantropologici). - La sella e la bitless - Lezioni di equitazione zooantropolo-
gica - La pratica equestre zooantropologica

+ ESAMI
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